Алгоритм действий по обучению по Постановлению Правительства 2464 от 24.12.2021 г.
3 вида обучений

Первое -Охрана труда


Проверить удостоверения сотрудников, если срок действия удостоверений превышает год по остатку-то нужно пройти внеочередную проверку знаний


Если срок менее года -то нужно пройти первичное обучение по 2464 по программам на выбор А, Б, В





ОБЯЗАТЕЛЬНО провести внеплановый инструктаж по вступившим в силу НПА от 01.09.2022 (определить список сотрудников, кому нужно пройти инструктаж и обучение)


﻿При переводе работника, прошедшего необходимое ему в соответствии с настоящими Правилами обучение по охране труда, на другую должность, а также при изменении наименования его рабочего места или структурного подразделения повторное обучение по охране труда и проверка знания требований охраны труда не требуются в случае, если сохраняются условия труда работника, а также идентифицированные ранее источники опасности








Порядок приема и обучения новых сотрудников


К стажировке на рабочем месте (этап 3) допускаются работники, успешно прошедшие в установленном порядке инструктаж по охране труда (этап 1) и обучение требованиям охраны труда (этап 2)


Продолжительность стажировки на рабочем месте должна составлять не менее 2 смен.











ШАГ 1





Обучение по охране труда, 3 программы А Б В


а ) по программе обучения по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной -на 3 года, обучаются руководитель организации, заместители руководителя организации, руководители филиалов и их заместители


б) по программе обучения безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, источников опасности, идентифицированных в рамках специальной оценки условий труда и оценки профессиональных рисков-на 3 года, обучаются работники организации, отнесенные к категории специалисты, работники рабочих профессий


в) по программе обучения безопасным методам и приемам выполнения работ повышенной опасности, к которым предъявляются дополнительные требования в соответствии с НПА-на 1 год, обучаются ИТР и рабочие, если есть работы с повышенной опасностью





Суммарно по А+Б обучаются руководители структурных подразделений организации и их заместители, руководители структурных подразделений филиала и их заместители, специалисты по охране труда ПЛЮС В в случае ( В добавляется, если есть работы с повышенной опасностью) 





Суммарно Б+В обучаются работники рабочих профессий (если у рабочих есть работы с повышенной опасностью)















